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ESTADO DE MATO GROSSO
PREVIMAR - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
CNPJ: 03.724.350/0001-99

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE
ALTO ARAGUAIA - PREVIMAR

Aos 13 dias do més de novembro de 2025, a convite do Diretor Executivo do PREVIMAR,
Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa se reunirdo de forma virtual via WhatsApp os
conselheiros, representantes do Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia de
Alto Araguaia-PREVIMAR, acnde foram lhes apresentados a execugio Orgamentaria e
Anélise Financeira do periodo correspondente a janeiro de 2025 a outubro de 2025.Foi
pontuado aos mesmos que até o presente periodo na forma de receita bruta, ja foi
contabilizado junto ao Fundo de Previdéncia, as seguintes receitas: Contribuicéao
Segurado R$: 4,47 milhdes, Contribuicdo Patronal R$: 4,02 milhées, Cobertura do
Deficit Atuarial R$: 3,38 milhées, Compensagdo junto ao RGPS/INSS R$:31,8 mil,
rendimentos sobre as Aplicacdes Financeiras R$:9,18 milhdes. Foi dada énfase na
rentabilidade para 2025, aonde foi definido como meta atuarial para 2025 o percentual
de 5,19%, onde hoje até outubro de 2025 j& acumulou um rendimento de 11,4%, bem
acima da meta estipulada pelo estudo atuarial, o Diretor Executivo do PREVIMAR, Sr.°
Luzimar Inocéncio da Costa, deixa claro que a boa rentabilidade é reflexo de uma boa
gestdo de recursos, aonde se soma boas tomadas de decisdo pelo Comite de
Investimento e equipe de apoio, somado a um senario econémico favoravel. Foi relatado
ainda pelo Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa, que a Despesa corrente até o més de
outubro de 2025, ja soma R$:11,39 milhdes, visto que a folha do PREVIMAR assim
como suas obrigagbes estéd em uma crescente, devido ac aumento de Aposentadorias.
Quanto a despesa Administrativa ja se totaliza R$: 646.667,97 totalizando assim 2,1%
sobre o percentual de 3%, estipulado para gastos com despesa administrativa dentro de
2025, este percentual esta significativamente abaixo do limite estabelecido como
referéncia legal. Desta forma a pedido do Diretor Executivo do PREVIMAR, Sr.° Luzimar
Inocéncio da Costa eu Sr.* Leidiane Pereira Farias, representante do Conselho Fiscal,
lavrei a referida ATA, do dia 13 de novembro de 2025, e em caso de concorg
membros do respectivo conselho presente na reunido, que se assine z
Nada mais havendo a tratar, o Diretor Executivo do PREVIMAR Sr.°
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7.1 Ficam ratificadas e mantidas em plena vigéncia as demais clausulas da Ata de Registro de Prego Original de n°. 091/2024, assinado em 02
de dezembro de 2024, que nao conflitarem com o presente Termo Aditivo.

E assim por estarem justo e contratado, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga de 02
(duas) testemunhas que tudo presenciaram, comprometendo-se por si e seus sucessores legais o fiel cumprimento de todos os dispositivos.

Juina — MT, 18 de novembro de 2025.
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
CNPJ: 04.709.778/0001-25
Eduardo Rodrigues da Silva
CONTRATANTE

ATUAL AUTO ELETRICA LTDA
CNPJ: 34.245.814/0001-08

ROBSON DE OLIVEIRA JESUS
CPF n°. 027.XXX.XXX-95

Representante Legal

FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA

LICITACAO

AVISO DE ADE. N°

AVISO DE ADESAO N° 004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025

A Senhora ROSE MARIA MONTANARI, Presidente da Fundagao Hospitalar de Saude Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, torna publico
a quem possa interessar que apos a analise detalhada dos elementos constantes dos autos, RATIFICOU, o processo de Ades&o n° 004/2025 em
favor da empresa ID FARMA LTDA, inscrita no CNPJ n° 47.796.127/0001-60, objetivando a Aquisicdo de medicamentos éticos, genéricos e
similares para atender as necessidades da Fundagdo Hospitalar de Sadde Municipal de Itatiba/MT, perfazendo o valor total de R$ 204.274,00
(duzentos e quatro mil, duzentos e setenta quatro reais). A referida contratagdo serd através de adesdo na Ata de Registro de Pregos n°
010/2025 proveniente do Pregao Eletronico n® 007/2025 realizado pelo CONSORCIO REGIONAL DE SAUDE SUL DE MATO GROSSO -
CORESS/MT.

Iltatba/MT, 18 de novembro de 2025.
ROSE MARIA MONTANARI
FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUN DE ITAUBA

Publique-se

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE ALTO ARAGUAIA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA - PREVIMAR.

Aos 13 dias do més de novembro de 2025, a convite do Diretor Executivo do PREVIMAR, Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa se reunirdo de forma
virtual via WhatsApp os conselheiros, representantes do Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia de Alto Araguaia-PREVIMAR, aonde
foram lhes apresentados a execugdo Orgcamentaria e Analise Financeira do periodo correspondente a janeiro de 2025 a outubro de 2025.Foi
pontuado aos mesmos que até o presente periodo na forma de receita bruta, ja foi contabilizado junto ao Fundo de Previdéncia, as seguintes
receitas: Contribuigdo Segurado R$: 4,47 milhdes, Contribuigdo Patronal R$: 4,02 milhdes, Cobertura do Déficit Atuarial R$: 3,38 milhdes,
Compensagao junto ao RGPS/INSS R$:31,8 mil, rendimentos sobre as Aplicagdes Financeiras R$:9,18 milhdes. Foi dada énfase na rentabilidade
para 2025, aonde foi definido como meta atuarial para 2025 o percentual de 5,19%, onde hoje até outubro de 2025 ja acumulou um rendimento
de 11,4%, bem acima da meta estipulada pelo estudo atuarial, o Diretor Executivo do PREVIMAR, Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa, deixa claro
que a boa rentabilidade é reflexo de uma boa gestdo de recursos, aonde se soma boas tomadas de decisdo pelo Comite de Investimento e
equipe de apoio, somado a um senario econdmico favoravel. Foi relatado ainda pelo Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa, que a Despesa corrente
até o més de outubro de 2025, ja soma R$:11,39 milhdes, visto que a folha do PREVIMAR assim como suas obrigacdes estd em uma crescente,
devido ao aumento de Aposentadorias. Quanto a despesa Administrativa ja se totaliza R$: 646.667,97 totalizando assim 2,1% sobre o percentual
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de 3%, estipulado para gastos com despesa administrativa dentro de 2025, este percentual estéa significativamente abaixo do limite estabelecido
como referéncia legal. Desta forma a pedido do Diretor Executivo do PREVIMAR, Sr.° Luzimar Inocéncio da Costa eu Sr.? Leidiane Pereira
Farias, representante do Conselho Fiscal, lavrei a referida ATA, do dia 13 de novembro de 2025, e em caso de concordancia pelos membros do
respectivo conselho presente na reunido, que se assine a referida ATA. Nada mais havendo a tratar, o Diretor Executivo do PREVIMAR Sr.°
Luzimar Inocéncio da Costa, agradece a presenga de todos e da por encerrada a reunido, sendo esta registrada na forma da lei.Leidiane Pereira
Farias Representante Conselho Fiscal,Nadia Paes Ferreira Representante Conselho Fiscal, José Rubens Falbot Representante Conselho Fiscal,
Juliane Ribeiro Teles Representante Conselho Fiscal.

Luzimar Inocéncio da Costa
Diretor Executivo
PREVIMAR

PORTARIA

PORTARIA N°. 062 DE NOVEMBRO DE 2025

“Dispde sobre progressao vertical de servidor.”

O Diretor Executivo do PREVIMAR - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de ALTO ARAGUAIA, Estado
de MT, no uso de suas atribui¢des legais, e,

Considerando a Lei n° 2.772/2011 no seu artigo Art. 9°. “A progressao vertical dar-se-a por tempo de efetivo exercicio no servigo, observado o
intersticio de 03 (trés) anos para cada evolugao”, somado ao Art. 10. A cada progressao vertical, representada pela mudanga de grau na carreira,
o servidor fara jus a um aumento de 04 (quatro) por cento sobre seu vencimento padrdo, excluindo-se para fins de célculo, qualquer adicional ou
gratificagéo percebida pelo servidor. Em consonancia com o Parecer da Procuradoria Juridica do Municipio de Alto Araguaia/MT.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao vertical ao servidor LUZIMAR INOCENCIO DA COSTA, servidor efetivo no cargo de Agente Previdenciario, inscrito
na matricula funcional n°. 103.

Art. 2°, Mantenha-se a CLASSE Ill alterando-se apenas o GRAU, passando de GRAU-B para GRAU-C.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos legais a partir do dia 02 de abril de 2025, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Alto Araguaia/MT, 17 de novembro de 2025.

LUZIMAR INOCENCIO DA COSTA
Diretor Executivo do PREVIMAR

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE CAMPO VERDE

PORTARIA

PORTARIA N.° 40/2025

“Dispde sobre a concess&o do beneficio de aposentadoria por tempo de contribuigdo em favor da Sra. DINORA ROSA MARTINEL”.
A Diretora Executiva do PREVIVERDE - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Verde, Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do Art. 3°, incisos “I”, “II” e “IlI", da Emenda Constitucional n°. 47/05, de 05 de
julho de 2005, Art. 92, incisos “I”, “II”, “IlI”, da Lei Municipal n.® 1616/2010, de 02 de setembro de 2010.
Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de aposentadoria por tempo de Contribui¢gdo, em favor da servidora Sra. Dinora Rosa Martinel, inscrita no CPF. n.°
395.%** ***.34, RG n.° 0******-3 SSP/MT, efetiva no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Classe “C”, Nivel “05”, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao, contando com um total de 10.968 dias, ou seja, 30 (trinta) anos e 18 (dezoito) dias de servigos prestados, com proventos integrais e
com direito a paridade, conforme o processo do PREVIVERDE n.° 2025.01.20.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor em 11 de novembro de 2025, revoga-se neste ato disposigdes contrarias.
Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Campo Verde - MT, 11 de novembro de 2025
MARIZA DOS SANTOS
Diretor Executivo do PREVIVERDE
Homologo:
ALEXANDRE LOPES DE OLVEIRA
Prefeito Municipal
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